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Tatjana Fink predavala o pomembnosti voditeljstva v nemškem podjetju Harting

Trebnje, 27. januar 2009 - V preteklem tednu se je Trimova glavna  direktorica Tatjana Fink udeležila mednarodne strateške konference nemškega podjetja Harting. Na povabilo lastnikov podjetja gospe Margrit in gospoda Dietmarja Hartinga je predavala o svojih voditeljskih izkušnjah. Predstavila je posebnosti, ki so omogočale dosedanji razvoj Trima in o Trimovi  poti k poslovni odličnosti v luči prejete evropske nagrade za voditeljstvo (EFQM) v letu 2007. 

Tatjana Fink je v svojem enournem predavanju poudarila pomen osebnih vrednot vodij in skladanja le teh z vrednotami podjetja. »V času sedanje krize ni prostora za izgovore, dogovorjeno je treba samo čim prej narediti.« 65 direktorjev Hartingovih firm z različnih koncev sveta se je s tem  strinjalo. Posebej dobre so se jim zdele nagrade za nore ideje in motivacijski moto, ki ga določimo za vsako leto.

Po opravljenem predavanju so potekali še razgovori v zvezi z možnostjo izmenjave izkušenj tudi v bodoče. Prav tako smo predstavili možnosti sodelovanja obeh firm na poslovnem področju. Ugotovili smo, da je možnosti za sodelovanje veliko in da le z izmenjavo informacij in izkušenj pridobimo v obeh podjetij. Benchmarking je ena od koristi, ki jo presojevalci evropske poslovne odličnosti prinesemo v matično podjetje.

Podjetje Harting  je eno vodilnih svetovnih leaderjev na področju proizvodnje konektorjev s 63 letno zgodovino, v rokah tretje generacije družine Harting.  Ima 3.031 zaposlenih, 385 milijonov evrov prihodka, 40 podjetij po svetu (od tega deset proizvodnih, od tega pet izven Nemčije). Deluje v panogi industrijske avtomatizacije, robotike, energetike in transporta.

Philip F. W. Harting, sin, ki ravno v tem obdobju prevzema vodenje družbe, je praktične izkušnje  nabiral nekaj let na Daljnem vzhodu. Maresa Harting, hči, ki skrbi za finance in kontroling, pa ima izkušnje tudi iz priznane svetovne revizorske hiše. 

Po povratku v Trimo smo prejeli zahvalno pismo Hartinga,  v katerem izpostavljajo vrednost predavanja direktorice Tatjane Fink: »After consultation with several Managing Directors I got the feedback that the presentation given by T. Fink was a really useful input and quite a lot of people start thinking about this topic more in detail.«
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