
 
 
 
 
OKOLJSKO – VARNOSTNA POLITIKA 
 
 
Trimo se je kot družbeno odgovorno podjetje opredelil za okolju in človeku prijazne proizvode, 
proizvodne programe in tehnološke procese. Varno in urejeno delovno in naravno okolje 
zagotavljamo vsem deležnikom, kupcem, zaposlenim, izvajalcem, ki izvajajo storitve na območju 
Trima ali zanj, in obiskovalcem. 
 
IZJAVA O VARNOSTI predstavlja krovni dokument sistema varnosti in zdravja pri delu v podjetju. 
V njej se zavezujemo, da bodo zagotovljena vsa potrebna sredstva (kadrovska, finančna, itd.) za 
delovanje sistema varnosti in zdravja pri delu in za izvedbo ukrepov, ki bodo zastavljeni s 
programom varnosti in zdravja pri delu, za preprečevanje tveganj za poškodbe in zdravstvene 
okvare. Prav tako, da bo zagotovljena ustrezna obveščenost delavcev, dajanje navodil, ustrezna 
organiziranost dela in zagotavljanje potrebnih delovnih pogojev, da se zagotovi varno in zdravo delo. 
Izjava o varnosti z vsemi zapisi in prilogami se hrani v podjetju in je v vsakem času na razpolago 
zainteresiranim strankam (poslovni partnerji, inšpekcija RS za delo, presojevalcem, itd.). 
 
Svoje zaveze uresničujemo skozi vzpostavljeni sistem ravnanja z okoljem ter vodenja varnosti in 
zdravja pri delu, ki je integralen del enovitega sistema vodenja Trima. Naša temeljna vodila so: 
 

 Celovite rešitve z upoštevanjem visoke stopnje varnosti in zmanjšanih tveganj za kupce in 
delničarje. Pri načrtovanju proizvodov upoštevamo sodobne oblikovalske prijeme, zagotavljamo 
visok nivo potresne varnosti, požarne, toplotne in zvočne odpornosti ter nenevarno odstranitev po 
zaključku uporabne dobe proizvoda. V razvojnih konceptih in razvojnih nalogah proizvodov 
upoštevamo celoten življenjski krog proizvoda. Enaka varnostna in okoljska izhodišča so 
upoštevana tudi pri razvoju sistemov in tehnologij. Razvite lastne tehnologije in tehnološki 
postopki so zasnovani tako, da minimalno vplivajo na okolje in za lastnike ne predstavljajo 
visokega tveganja v smislu okoljskih zahtev. 
 

 Nenehno izboljševanje ob upoštevanju zakonodajnih in drugih zahtev. Pri pripravi ukrepov za 
izboljšanje okoljskega in varnostnega delovanja dajemo prednost tehničnim in organizacijskim 
rešitvam pred osebnimi ukrepi, npr. uporabo osebne varovalne opreme. 

 
 Preventivna naravnanost. Vzpostavljen sistem omogoča prepoznavanje potencialnih nevarnosti 
in tveganj za ljudi in naravno okolje, ocenjevanje ali merjenje nevarnosti in škodljivosti ter na 
tej osnovi uresničevanje programov in vsakodnevnega odgovornega dela, s čimer preprečujemo 
onesnaževanje naravnega okolja in pojav poškodb ter poklicnih bolezni. 

 
 Sistematično spremljanje/monitoring okoljskega delovanja, delovne opreme, zdravstvenega 
stanja delavcev in njihove zmožnosti za opravljanje dela. Postavljamo si merljive cilje za 
izboljševanje učinkovitosti na področju varnosti in zdravja pri delu ter ravnanja z okoljem. 

 
 Nenehno usposabljanje in razvijanje zavedanja o pomenu odgovornega okoljskega delovanja in 
skrbi za zdravje in varno delo. Lasten odnos do zdravja vse bolj uveljavljamo kot vrednoto. 
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